
ART. 21 LEGGE 18.06.2009 n. 69  

 

 

 

TASSI ASSENZA /PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI 

 

MESE  DI  APRILE 2017 

 

 

 
SERVIZIO 

SETTORE 

N. dipendenti n. giorni 

presenza  

teorici 

Giorni 

assenza  

malattia 

% Giorni 

assenza 

e altre 

cause 

(escluse 

ferie)  

% Giorni  

presenza 

% note 

Segretario 

Comunale 

1 8 0 0 0 0,00 8 100,00 Convenzione 

al 25% con 

Comune 

Caraglio 

Amministrativo 2 52 0 0 0 0,00 52 100,00  

Contabile 1 26 0 0 0 0,00 26 100,00  

Tecnico 2 60 0 0 0 0,00 60 100,00  

Vigilanza 1 26 0 0,00 0 0,00 26 100,00  

TOTALI 7 172 0 0 0 0,00 172 100,00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ART. 21 LEGGE 18.06.2009 n. 69  

 

 

 

TASSI ASSENZA /PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI 

 

MESE  DI  MAGGIO 2017 

 

 

 
SERVIZIO 

SETTORE 

N. dipendenti n. giorni 

presenza  

teorici 

Giorni 

assenza  

malattia 

% Giorni 

assenza 

e altre 

cause 

(escluse 

ferie)  

% Giorni  

presenza 

% note 

Segretario 

Comunale 

1 8 0 0 0 0,00 8 100,00 Convenzione 

al 25% con 

Comune 

Caraglio 

Amministrativo 2 52 0 0 0 0,00 52 100,00  

Contabile 1 26 0 0 0 0,00 26 100,00  

Tecnico 3 78 17 0 0 0,00 61 78,20  

Vigilanza 1 26 0 0,00 0 0,00 26 100,00  

TOTALI 8 190 17 0 0 0,00 173 91,05  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ART. 21 LEGGE 18.06.2009 n. 69  

 

 

 

TASSI ASSENZA /PRESENZA DIPENDENTI COMUNALI 

 

MESE  DI  GIUGNO 2017 

 

 

 
SERVIZIO 

SETTORE 

N. dipendenti n. giorni 

presenza  

teorici 

Giorni 

assenza  

malattia 

% Giorni 

assenza 

e altre 

cause 

(escluse 

ferie)  

% Giorni  

presenza 

% note 

Segretario 

Comunale 

1 8 0 0 0 0,00 8 100,00 Convenzione 

al 25% con 

Comune 

Caraglio 

Amministrativo 2 48 0 0 0 0,00 48 100,00  

Contabile 1 24 0 0 0 0,00 24 100,00  

Tecnico 2 62 11 0 0 0,00 51 82,25  

Vigilanza 1 24 2 0,00 0 0,00 22 95,00  

TOTALI 8 166 0 0 0 0,00 153   

 


