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PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 

TRIBUNALE 2017/2019 

 

DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE IN SERVIZIO 

Allegato A 

A.1 personale a tempo pieno 

 
area di attività figure professionale posizione 

economica 

Situazione numerica dell’organico  

del personale di ruolo 

   attuale posti in 

aumento 

posti in 

diminuzione 

nuova 

Amministrativa – 

Contabile 

Istruttore direttivo 

amministrativo 

D2 1 = = 1 

Istruttore 

amministrativo  

C5 1 = = 1 

Istruttore 

amministrativo 

C3 1 = = 1 

Tecnica-Vigilanza Istruttore vigilanza C4 1 = = 1 

 

Tecnica-Edilizia 

privata e lavori 

pubblici 

Istruttore direttivo  D2 1 = = 1 

Collaboratore operaio 

specializzato 

C1 1 = = 1 

Esecutore tecnico B3 1 = 1 = 

TOTALE POSTI 7 = 1 6 

 

A.2 personale a tempo parziale od in convenzione 

 
area di attività figure professionale posizione 

economica 

Situazione numerica dell’organico  

del personale di ruolo 

   attuale posti in 

aumento 

posti in 

diminuzione 

nuova 

Amministrativa Segretario Comunale SC 1* = = 1* 

Tecnica Istruttore direttivo (t.p. 

20,00%)  

D1 

B3 

1© 

= 

= 

1 

= 

= 

1© 

1 

TOTALE POSTI 2 1 = 3 

(*) in convenzione con il Comune di Caraglio 25% 

(©) tempo parziale o in convenzione 25% 
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