M.B. 16,000

DICHIARAZIONE
A) ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA (in carta libera) | NEL CASO DI

da inserire nella busta A) con la dicitura “Istanza di ammissione alla gara” | EscLUSIONE
PREVISTA PER
LEGGE.

Al Comune di VIGNOLO

Oggetto: Procedura di selezione per la concessione della gestione degli impianti comunali gioco
calcio - Via Rosoline
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONI

II sottoscritto (nome) (cognome)

nato a il codice fiscale
in qualita di

della

(barrare la voce che interessa):

[1] associazione sportiva dilettantistica

[2] societa sportiva dilettantistica

[3] ente di promozione sportiva riconosciuto dal CONI

[4] societa e cooperative di servizi per attivita sportive, formative, ricreative, amatoriali e culturali

Senza fini di lucro
con sede a in via tel. e fax

n. codice fiscale partita VA

[5] Soggetto privato che DICHIARA di costituirsi in associazione sportiva (come da soggetti ammessi al
bando) entro 30 giorni dalla data di aggiudicazione provvisoria (da barrare SOLO nel caso di soggetto privato
che si costituira in associazione sportiva come indicato dal bando)

Senza fini di lucro

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per la concessione e gestione degli impianti comunali gioco calcio - Via
Rosoline
DICHIARA

1. diaver preso visione dei locali € spazi da concedere in concessione e gestione.



10.

di aver preso conoscenza delle condizioni degli spazi e locali nonché di tutte le circostanze generali e
particolari che hanno influito sulla determinazione e giustificazione del prezzo offerto.

il numero di codice fiscale

e di partita IVA

i dati anagrafici ed il codice fiscale di tutti i soci e dipendenti che verranno impiegati nell’attivita della

gestione della struttura da concedere in concessione:

di aver preso visione, di aver compreso e di accettare tutte le condizioni contenute nell’apposita bozza
di convenzione per l'utilizzo della struttura approvata con deliberazione di giunta;

di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e non, condizioni normative e retributive non
inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili
alla data dell'offerta alla categoria e nella localita in cui si svolgono i lavori;

di essere in regola con gli obblighi previsti dalla Legge 12.03.1999 n. 68 in materia di assunzione di
disabili, come da apposita certificazione rilasciata dagli uffici competenti per territorio nel caso di
Imprese 0 Societa con almeno 15 dipendenti;

che non concorrono alla gara, singolarmente o in raggruppamento, altri concorrenti nei confronti dei
quali esistono rapporti di controllo o collegamento ai sensi dell’art. 2359 del Codice civile.

la cittadinanza italiana o di altro stato appartenente all'unione Europea;

di (compilare e barrare una delle due opzioni) :

essere societa o0 associazioni sportive dilettantistiche affiliate a Federazioni Sportive, Societa e
Cooperative di servizi per attivita sportive, formative, ricreative, amatoriali e culturali, i cui statuti o atti
costitutivi, redatti nella forma dell’atto pubblico o della scrittura privata autenticata o registrata,
prevedano espressamente I'assenza di fini di lucro come da atto costitutivo in

data e statuto approvato in data (ALLEGARE COPIA
DELL’ATTO COSTITUIVO E STATUTO e VERBALE DI DELIBERA NOMINA PRESIDENTE O
LEGALE RAPPRESENTANTE) nella forma dell'atto pubblico o della scrittura privata autenticata o

registrata);




[ ] costituirsi entro 30 gg dall'aggiudicazione provvisoria in societa o associazioni sportive dilettantistiche
affiliate a Federazioni Sportive, Societa e Cooperative di servizi per attivita sportive, formative,
ricreative, amatoriali e culturali, i cui statuti o atti costitutivi, redatti nella forma dell’atto pubblico o della
scrittura privata autenticata o registrata, prevedano espressamente I'assenza di fini di lucro
(ATTO COSTITUIVO - STATUTO e VERBALE DI DELIBERA NOMINA PRESIDENTE O LEGALE
RAPPRESENTANTE dovra essere trasmesso entro 30 gg dall’aggiudicazione provvisoria pena
esclusione nella forma dell’atto pubblico o della scrittura privata autenticata o registrata);

11. di non trovarsi in condizioni impeditive a contrattare con la pubblica amministrazione, e non essere
morosi nei confronti del Comune proprietario degli impianti.

12. l'insussistenza dello stato di fallimento, di liquidazione coatta o di concordato preventivo o di un
procedimento in corso per la dichiarazione di una di tali situazioni;

13. l'inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, attinenti I'osservanza delle norme poste a
tutela della prevenzione e della sicurezza sui luoghi di lavoro;

14. di impegnarsi a firmare la convenzione e a comunicare all'atto della sottoscrizione della stessa il
nominativo del responsabile;

15. di essere in grado di avviare la gestione contestualmente alla sottoscrizione della convenzione;

, L,

Il legale rappresentante

ALLEGARE:
CARTA D’IDENTITA’ del sottoscrittore

ATTO COSTITUTIVO, STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE e VERBALE DI DELIBERA NOMINA
PRESIDENTE O LEGALE RAPPRESENTANTE autenticati da pubblico ufficiale oppure conformi all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa ai sensi dell'art. 19 del D.PR. 445/2000 (se gia
costituita)



