OGGETTO: Procedura negoziata senza previa pubblicazione del bando per ’appalto dei lavori di
“COMPLETAMENTO IMPIANTI SPORTIVI” (CIG 7497661197—-CUP: D57B17000570004)

)
IMPORTO COMPLESSIVO DEI LAVORI: € 110.198,79
di cui soggetti a ribasso € 107.898,79

OFFERTA ECONOMICA

Il sottoscritto nato a

il residente nel Comune di Provincia Stato
Via/Piazza nella sua qualita

di , autorizzato a rappresentare legalmente

UImpresa/Societa , con sede nel Comune di
Provincia Via/Piazza

Codice Fiscale n. e Partita LV.A. n. Telefono

Fax e-mail

con espresso riferimento alla Ditta che rappresenta,

OFFRE
Per ’appalto in epigrafe un prezzo complessivo ed incondizionato di € (in cifre),
diconsi € (in lettere), corrispondente al ribasso del % (in cifre),
diconsi € (in lettere) sull’importo posto a base di

gara, esclusi gli oneri della sicurezza non soggetti al ribasso.

(vale, in caso di discordanza, ’indicazione piu vantaggiosa per [’Amministrazione - art. 72, R.D. 827/24).

DICHIARA
Che Uimporto complessivo del “costo del personale”, stimato per ’esecuzione dell’appalto ai sensi
dell’art. 95 c. 10 del Codice, €& di € diconsi € (in lette-
re);

Che ’importo complessivo del “costo aziendale interno della sicurezza” relativo alle misure di adempi-
mento alle disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui all’art. 95 c. 10 del Codi-
ce,edi€ diconsi € (in lettere);

ATTESTA

1. che nella formulazione dell’offerta economica per |’esecuzione dei lavori in appalto si & tenuto conto
del costo del lavoro e del costo relativo alla sicurezza aziendale interna ai sensi di quanto prescrit-
to dal combinato disposto dell’art. 95 c. 10 del D.Lgs. n. 50/2016 e art. 26 c. 6 del D.Lgs. 09.04.2008,
n. 81 e che, in particolar modo, si & tenuto conto degli obblighi posti a carico del datore di lavoro dal-
le vigenti norme in materia di rispetto delle retribuzioni minime salariali per i propri dipendenti previ-
ste dai vigenti contratti nazionali e locali applicabili ed in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro e di
rispetto delle condizioni di lavoro, inclusi gli obblighi previdenziali, assistenziali ed antinfortunistici
prescritti dalle suindicate specifiche norme di settore;

2. assumendosene ogni responsabilita, che ’importo sopra indicato per il costo del personale € quello
che verra accantonato in relazione all’importo netto contrattuale derivante dall’offerta presentata e
che verra versato ai propri dipendenti, senza alcun ulteriore ribasso.

Data

timbro/i impresa/e e firma leggibile
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